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RESUMO

Este artigo trata da discussdo que trabalha o sentido da evasdo feminina algo que tem se tornado
muito comum, no quesito InstituicAo educacional estudantil universitario. Tentar compreender o
processo de desenvolvimento académico, até que ponto ela serd neutra no sentido em que funciona
em torno de seus interesses. A partir dai, foi pensado no espaco das mulheres quando decidem
tracar carreiras diferentes daquelas impostas pela sociedade, seja ela familiar ou os meios do seu
processo de socializagdo. Ao longo da nossa historia vivenciamos a luta das mulheres por direitos
fundamentais como: direito ao voto, nos esportes, no divorcio, direito de trabalhar fora de casa, se for
da sua escolha. A mulher sempre foi vista como um individuo doméstico e preparada para o lar, para
cuidar apenas da sua familia. Quando avancamos a esfera académica percebemos que o espaco das
mulheres é muito menor quando comparado ao dos homens nas areas de exatas e humanas. Elas se
encontram em um ndmero menor, no sentido mulheres cientistas, mulheres engenheiras, faltam
mulheres nas universidades e faculdades, existindo uma invisibilidade das autorias da classe
feminina.
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1INTRODUCAO

Perceber que existe uma evasao no quesito Ensino Superior sempre foi
visto como “normal”, uma vez que, em todo o curso de graduacao , a desisténcia é
vista como consequéncia de quem trabalha e estuda ao mesmo tempo. Essa entéo,
€ a priori, uma das questdes levantadas nesse artigo que faz com que tenhamos um
“ olhar socioldgico” para entender um pouco melhor essa trajetdria, e tentar
reposicionar “ o outro” — o individuo ( feminino), que tem passado situagcbes que
levam a repensar a questdo das instituicbes federais a de nao olhar para suas
estudantes - as mulheres. Sera que a falta delas nestes espacos pode desencorajar
as outras a abrir o caminho, no sentido de desisténcia ? Foi nesse sentido que se
pensou em pesquisar 0 campo social e o destaque feminino no campus do IFPR de
Paranagua. Hipoteticamente algumas sugestfes levantadas para identificar os

motivos da auséncia das mulheres no campo cientifico humanas e de exatas.

De que maneira a mulher é vista no mercado de trabalho? Quais carreiras
elas estdo atuando? Onde elas estdo? E para qual area de Ensino Superior ela ira
pender? Quais os cuidados que a instituicdo de ensino fornece a estudante que
possui um filho (a) menor de idade e ndo tem com quem possa deixar? Recursos e
assisténcias sdo fornecidas aos académicos? Sao questbes como essa que nos
levara a levantar algumas hip6teses em nosso artigo, afinal, nos referimos de uma

instituicdo Federal .

Do ponto de vista do académico, iniciar, mais ndo terminar um curso de
graduacdo também geraria custos. Uma vez que ,0s recursos financeiros pessoais
foi investidos pelo préprio individuo. Este e outros fatores, podem influenciar e
desmotivar as estudantes dos cursos a evadirem, porém, observou-se que 0S Cursos
de exatas, a presenca das mulheres estdo cada vez mais escassa. O objetivo da
pesquisa € ao menos entender o porqué das mulheres evadirem em maior escala

nos cursos de exatas no campus do IFPR de Paranagua.

Entdo nos referimos aos direitos humanos ndo s6 educacional mais como
direitos humanos, assim como é citado:
A educacé@o materializada na escola, € um dos direitos humanos fundamentais para

a realizagdo de uma série de outros direitos humanos. Quem, sendo a pratica

educativa nas escolas pode realizar de maneira intensiva o direito humano que nos



diz que toda pessoa tem o direito de participar livremente da vida cultural da
comunidade, de fruir as artes e de fazer parte do progresso cientifico e de seus
beneficios? Este é o objetivo central da escola: possibilitar o acesso aos bens
cientificos e culturais produzidos pela humanidade. ( SCHILLING, 2008, p. 69)

Na citacdo usada destaca-se o termo “Escola”, porém € importante lembrar
de que a discussdo se trata de uma Instituicho Federal de nivel Superior
Educacional, que se referia na mesma linha de pensamento do Michael Foucault,
quando é reivindicado a educacdo como um direito universal e ndo um meio para
realizacdo de outros direitos. Sendo assim, gerando a observacdo de que, existe
uma evasdo de estudantes do sexo feminino que evadem nos cursos de exatas
maior do que o de humanas, porém deixando no ar a pergunta, devido a que essas

evasdes?

O REFLEXO DO PASSADO SOBRE O FUTURO

Organizados em uma sociedade um tanto quanto desenvolvida e com um
grande nivel de complexidade nas rela¢des, ainda nos deparamos com cituacdes
gue comumente julgamos superadas. O espaco que a mulher possui, nas relagbes
como a familia, suas profissdes, no ambito académico, nitidamente ndo ocorreram
tantas mudancas assim. Sabemos que a grande maioria das mulheres se dedica
quase que unicamente a servicos domésticos, apesar de ter um companheiro. No
mercado de trabalho as diferencas ndo foram superadas sequer no ponto de
equiparacao salarial entre homens e mulheres. E no ambito académico ha divisdes
marcantes em que algumas éareas sdo dominadas pela presenca masculina,

atividades que foram e ainda sdo masculinizadas.

A guestdo € que atitudes devem ser tomadas para mudar estas questoes,
sabemos que estes fatos se tratam de uma heranga histérica que ainda guarda
tracos do patriarcalismo. E uma construcdo social e como o fato social no qual néo
se pode unicamente por vontade de um individuo ou de um pequeno grupo realizar
grandes mudancas. Desta forma o que nos resta € uma luta no campo da politica. E
a luta feminista como afirma Flavia Biori e Luis F. Miguel pode ser compreendida

como acéo voltada para este campo.

E esta questéo politica, histéricamente € o centro das lutas feministas, que



lutaram por direitos que partem de direito a divorcio até a conquista do direito ao
voto. Como apresentado no livro feminismo e politica de Flavia Biori e Luis Felipe
Miguel, a luta feminista, ndo esta em busca apenas de direitos basicos e com isto
conquistar a igualdade de direitos entre homens e mulheres, algo que é
incompreensivelmente negado e questionado, e desta forma necessita de muito

engajamento por parte daqueles que os almejam.

Desta forma apresentamos os dados encontrados nos cursos superiores de
Ciéncias Sociais, Fisica, Manutencao Industrial e Analise de Sistemas do Instituto
Federal do Parana — Campus Paranagua, para demonstrar que o reflexo do passado
ainda esta presente nas escolhas das mulheres e de que maneira essas acodes
estdo ligadas as causas das desisténcias das alunas nos cursos das areas chamada
de exatas. Nos dados aqui apresentados identificamos a masculinizacdo dos cursos
que ainda permanecem presentes no IFPR - Campus Paranagud, e com base
nestes dados procurar entender os motivos e as possiveis solucbes para este

problema que permeia nossas relacoes.

Algumas questdes como a formacdo dos meninos e meninas desde as

7

séries iniciais, em que geralmente se entende que é "natural' o menino se sair
melhor com nimeros e as meninas com letras, consciente ou ndo € incorporado e
transmitido & grande parte dos alunos ainda em sua fase primaria de estudos. Para
Vygotsky (1998, p.41)

As fungbes psicoldgicas superiores, que sdo caracteristicas do ser humano, por um
lado, estéo ancoradas nas caracteristicas biol6gicas da espécie humana e, por outro
lado, séo desenvolvidas ao longo de sua histéria social. E o grupo social que fornece
o material (signos e instrumentos) que possibilita o desenvolvimento das atividades
psicolégicas. Isso significa que se deve analisar o reflexo do mundo exterior no
mundo interior dos individuos a partir da interacéo destes com a realidade. Para que
o individuo se constitua como pessoa, € fundamental que ele se insira num
determinado ambiente cultural. As mudan¢as que ocorrem nele, ao longo de seu
desenvolvimento, estdo ligadas a interacdo dele com a cultura e a Histéria da
sociedade da qual faz parte. Por isso, o aprendizado envolve sempre a interacdo

com outros individuos e a interferéncia direta ou indireta deles.

Trata-se portanto, do processo de socializagéo, pois se a instituicdo familia o

Ihe direciona ao ato da importancia desde o inicio, sera também uma consequéncia



0 ato de iniciar seu curso Superior e saber identificar alguns obstaculos que ali o
estaréo e dar continuidade.

2.1 Revisao de literatura

Com relacéo as informacdes apresentadas por Luis F.Miguel e Flavia Biroli
(2014), se torna evidente a importancia das discussbes e debates em torno do
género e suas desigualdades, pois este ponto € um marco presente na maioria das
sociedades, se ndo em todas. O debate dessa tematica foi bastante relevante pois
possibilitou abrir um campo de informacdes, que colocou em destaque a dominagao
masculina ao longo da histéria, dita hoje um dos pilares da sociedade opressora ou
o “patriarcado”, questionar e problematizar esses temas centrais no universo da
politica, nos trouxe um espaco que antes nao havia, e os movimentos feministas

vem ganhando forca nas sociedades contemporaneas.

Portanto, de acordo com as palavras de Luis F.Miguel e Flavia Biroli (2014) :

O machismo e a falta de politicas publicas, escrevem os autores, penalizam
as mulheres, especialmente as mées e trabalhadoras, nesta sociedade em
que “a divisdo dos papéis permanece atada a compreensdes convencionais
do feminino e do masculino”.
Desta maneira, concordamos que as mulheres sentem mais dificuldades por
serem educadas desde de seus primeiros anos de vida, como seres domésticos e
organizadoras do lar. Quando decidimos enfrentrar um destino diferentes desses
padrées que o patriarcado nos emponhe, passamos por inimeras barreiras como a

desvalorizacdo das nossas habilidades intelectuais.

“‘Em sintese, é a cultura que constréi o género, simbolizando as atividades
como masculinas e femininas”. (GENERO E DIVERSIDADE NA ESCOLA, 2009 , p.
25). Portanto, compreendemos que o aprendizado de género faz parte da nossa
educacéo e socializacdo com a familia, escola, igreja e institucbes sociais das quais

participamos ao longo de nossas vidas.

Os brinquedos na infancia, os jogos na adolescéncia, nosso vestuario, 0os
gestos e o palavreado que nos sdo ensinados e as relagBes estabelecidos
com o0s grupos de pares e com as pessoas adultas v8o nos informando
sobre como é ser homem e mulher na sociedade e nos levam a distinguir
quais atitudes sdo as mais apropriadas a cada género. (GENERO E
DIVERSIDADE NA ESCOLA, 2009, p. 26).



..................... Portanto, podemos entender que o aprendizado de género faz parte da

nossa socializacao, na familia, na escola e em todas o espacos que vivemos desde
NOSSO nascimento, ou seja, esta construcdo social faz parte de toda a trajetéria da

vida das pessoas.

2 Metodologia

O presente trabalho, foi realizado através de levantamento de dados no site
da secretaria académica do Instituto Federal do Parand — Campus Paranagua, e
para nos dar embasamento tedrico usamos as obras de Luis F. Miguel e Flavia
Biroli Feminismo e Politica, Diversidade e Educacdo de Jamil C. Sierra e Marcos
Signorelli, Género e Diversidade na Escola da Secretaria Especial de Politicas para
as Mulheres (SPM/PR).

Quanto o objetivo da pesquisa, procuramos entender quais espacos e
carreiras as mulheres tem atuado, onde elas estdo, e quais tem sido suas escolhas
para se inserir no ensino superior. E também procuramos relacionar o genéro na
ciéncia e a mulher enquanto intelectual, e um dos problemas analisados nos mostra
gue a falta da presenca feminina descoraja as outras mulheres a abrirem o caminho
para alcancar seus objetivos, e 0 reconhecimento comparado ao meio social que

esta enserido o homem.

Quanto a forma de abordagem do problema, procura-se entender o
paradigma das mudancas nas relacdes sociais encontradas no mercado de trabalho,
e na sociedade. E de que maneira as desigualdades de género tem refletido nas

carreiras escolhidas pelas mulheres.

Observou-se politicas publicas que ndo sédo implantadas ou muito menos

existem no Instituto Federal do Parana — Campus Paranagud, tais como:

» Auxilio Permanéncia: auxilio financeiro com o objetivo de subsidiar gastos
inerentes a formacdo académica como fotocopias, compra de livros, materiais para

aulas praticas, entre outros.

» Auxilio Refeigdo: fornece isengao das taxas nas refeicdes feitas nos

restaurantes universitarios da Universidade, sendo trés refeicdes por dia, sete dias



por semana.

» Auxilio Moradia: auxilio financeiro para contribuir na manutencao do
estudante, oriundo de outras cidades, nos locais em que residam durante o periodo

do curso.

» Auxilio Creche: auxilio financeiro destinado a estudantes vinculados ao
Probem que possuem filhos na faixa etaria de zero a seis anos incompletos,
devidamente matriculados em centros de Educacdo Infantil particulares ou

conveniados.
Fonte: ACS-UFPR /Jaqueline Carrara

Podendo causar influéncias das auséncias de tais beneficios, entendo que,
se existir uma mulher solteira e com um filho que deseje tal privilégio, ndo o obtera,

uma vez que ele ndo foi implantado como forma inclusiva no IFPR de Paranagua.

Dessa forma, fica evidente um dos problemas que pode causar a evasao
dos académicos(as) da mulher , uma vez que ela ndo terd a mesma oportunidade de
uma estudante da UFPR- Litoral, jA que eles dispdem aos seus alunos tais
beneficios, seja ela caloura ou veterana. Abra-se um leque de influéncias na perda
desses beneficios, tais como : ndo ter dinheiro para a condugdo, ndo ter dinheiro
para a alimentacdo (uma vez que veio do trabalho, caso trabalhe fora), esteja com
fome, ndo ter dinheiro para os grandes numeros de xerox, que 0s docentes exigem
dos estudantes, e outros diversos fatores que irdo influenciar com a perda do
beneficio em que a Instituicdo de forma burocratica e como politicas publicas

poderiam resolver esses problemas académicos.



2.3 Andlise e discussao dos resultados

Objetivando analisar o numero de alunos matriculados no ensino superior do
Instituto Federal do Parand — Campus Paranagua, em um estudo de caso através
dos dados coletados no site da secretaria académica, se apresentam os resultados,
fracionados em quatro etapas, sendo a primeira no numero de alunos regularmente

matriculados, e a segunda dividimos os dados por curso, ano e género.

Com relagéo a Figura 1, sao apresentados os dados coletos de todos os
alunos do ensino superior que estao frequentemente presentes em seus repectivos

cursos de maneira regular.

Figural- Levantamento de dados através do site da secretaria académica — Instituto Federal
do Parana- Campus Paranagua.

Total de Alunos Matriculados no Ensino Superior - IFPR -
Campus Paranagua
u Analise e

Desenvolvimento_de
Sistemas; 61; 16%

B Fisica; 93; 24%

Ciéncias Sociais; 113;
29% u Manutengdo

Industrial; 123; 31%

m Fisica ® Manutencdo Industrial Ciéncias Sociais ® Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Fonte: http://prntscr.com/auempp (2016).

Com relacao a Figura 2, sdao apresentados os dados coletados dos alunos
qgue cursam Manutencao Industrial, aparecendo fortemente a predominancia
masculina nesse curso separados por ano e por género, sendo quantitativa discreta

em sua descri¢cao no grafico.


http://prntscr.com/auempp

Figura2- Levantamento de dados através do site da secretaria académica — Instituto Federal
do Parana- Campus Paranagua.

Total de Alunos Matriculados - Manutenc¢ao Industrial

= Masculino; 7; 6%
= Feminino; 2; 2%

= Masculino; 10; 8%

.~ " Feminino; 1; 1%

= Masculino; 37; 30% 0
| = Masculino; 9; 7%

\_ ® Feminino; 0; 0%

\_ = Masculino; 20; 16%

Feminino; 3; 2%

Feminino; 2; Z%J

= Masculino; 27; 22%_/ \ = Feminino; 5; 4%

= Manutengdo Industrial 2011 = Masculino = Feminino
= Manutengdo Industrial 2012 = Masculino = Feminino
m Manutengao Industrial 2013 m Masculino ® Feminino
® Manutengdo Industrial 2014 = Masculino ® Feminino
= Manutengdo Industrial 2015 = Masculino Feminino
= Manutengdo Industrial 2016 = Masculino Feminino

Fonte: http://prntscr.com/auemcy

Com relacéo a Figura 3, sédo apresentados os dados coletos dos alunos que

cursam Ciéncias Sociais, separados por ano e género.

Figura3- Levantamento de dados através do site da secretaria académica — Instituto Federal
do Parana- Campus Paranagua.

Total de Matriculados - Ciéncias Sociais

'7/

= Ciéncias Sociais 2012 = Masculino; 1; 1%
(]

" Feminino; 5; 4%
® Masculino; 5; 4%

= Masculino

= Feminino

= Ciéncias Sociais 2013

Feminino; 23; 21% \\_ = Feminino; 11; 10%

= Masculino

= Feminino

= Ciéncias Sociais 2014 = Masculino; 11; 10%
= Masculino = Masculino; 17; 15%
= Feminino

m Ciéncias Sociais 2015 = Feminino; 13;12%

. ® Feminino; 14; 127
= Masculino ? ® Masculino; 12; 11%

= Feminino
= Ciéncias Sociais 2016
= Masculino

Feminino


http://prntscr.com/auemcy
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Fonte: http://prntscr.com/auejz

Com relacéo a Figura 4, sdo apresentados os dados coletados do alunos

que cursam Fisica, separados por ano e género.

Figura4- Levantamento de dados através do site da secretaria académica — Instituto Federal
do Parana- Campus Paranagua.

Total de Alunos Matriculados - Fisica

m Fisica 2011

Masculino = Feminino; 0; 0%
" = Masculino; 1; 1% ’

= Feminino
m Fisica 2012 \//// = Masculino; 4; 4%

= Masculino Feminino; 13; 14% B = Feminino; 0; 0%
= Feminino ® Masculino; 8; 9%
® Fisica 2013 \ = Feminino; 4; 4%
= Masculino
® Feminino

\_ ® Masculino; 6; 6%

= Fisica 2014 ‘
m Masculino
/ \_ = Feminino; 6; 6%
= Masculino; 27; 29%

= Feminino
= Fisica 2015
= Masculino

~_ = Masculino; 14; 15%
Feminino

= Fisica 2016 J
= Masculino Feminino; 10; 11%

Feminino

Fonte: http://prntsc.com/aueji3
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CONCLUSAO E/OU CONSIDERACOES FINAIS

Pela observacdo dos aspectos analisados conclui-se que: existe
alguns fatores determinantes da evasao feminina nos cursos de exatas do periodo
noturno no Campus do IFPR- Campus Paranagua. Entende-se que, pode ser algo
cultural a questéo da desisténcia, tanto dos cursos de exatas como dos cursos de
humanas, ja que a mulher é vista como um simbolo “doméstico”, sem muita
necessidade e muito menos precisando realizar muitos esfor¢cos para iniciar e
concluir a sua graduacao. Existinto também, a “exclusdo” das instituicbes federais no
quesito politicas publicas e vedando as académicas de tais beneficios, podendo as
mesmas vir a evadir por conta de alto custos adquiridos (xerox, conducéo,
alimentacéo, etc). Mesmo existindo outras bolsas governamentais como : PIBID,
PIBIC, PIBIS, eles ainda ndo sdo exatamente beneficios diretos ao académico. E
sim, projetos a serem desenvolvidos, necessitando por fim da presenca dos mesmo
no campus como comprovacdo de seus estudos. Para Libaneo, citado por Gadotti
(1994, p.12)

A pedagogia liberal sustenta a ideia de que a escola tem funcéo de preparar
os individuos para o desempenho de papéis sociais, de acordo com as
aptiddes individuais. Para isso, os individuos precisam aprender a adaptar-
se aos valores e as normas vigentes na sociedade de classes, através do
desenvolvimento da cultura individual (...). A énfase no aspecto cultural
esconde a realidade das diferencas de classes, pois, embora difunda a ideia
de igualdade de oportunidades, ndo leva em conta a desigualdade de
condicdes.

Dessa forma, o argumento em destaque entre a realidade dos académicos
(as), leva-se em consideracéo ao analisar a forma desinteressada como a Educacgéao
de Ensino Superior. Somos condicionados a acreditar que cursar uma faculdade ou
uma universidade deve-se passar e superar obstaculos neles existentes, seja ele, de
politicas publicas, desigualdade social, intelectualidade herdada do nosso
historico,escolar defasado do Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental I
Conclui-se que , a evasdo ocorre por diversos fatores visto nos graficos que, se
comparados com outros cursos de humanas os de exatas ainda sao

evidencialmente os mais elevados.
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